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ANTECEDENTES

El programa de Contraloria Social constituye:

=

v"Una practica de trasparencia y de rendicion de cuentas de los recursos publicos.

v'Un mecanismo administrativo de verificacion del cumplimiento de metas y de la correcta
aplicacion de los recursos asignados

La Contraloria Social hace énfasis en vigilar la correcta aplicacion
de los recursos publicos asignado a las Universidades Tecnol6gicas
y Politécnicas en el Programa para el Desarrollo Profesional
Docente (PRODEP) 2019
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Marco Normativo

El conjunto general de normas, criterios, metodologias, lineamientos y sistemas, que
establecen la forma en que deben desarrollarse las acciones de la Contraloria Social
son:

Lineamientos parala Promocion y Operacion de
la Contraloria Social en los Programas
Federales de Desarrollo Social.

Reglas de Operacion del Programa
para del Desarrollo Profesional
(PRODEP).

Reglamento de la Ley General de
Desarrollo Social

Contraloria Social

Reglamento Interior de la Secretaria

., e Convenio de Apoyo Financiero en
de la Funcién Publica. poy

el Marco del PRODEP

Marco Normativo
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a) Vigencia. Al menos de un aiio, con posibilidad de
renovacion de un ailo mas.

b) Responsabilidades y/o principales actividades: Las

establecidas en el numeral Vigésimo primero del

- Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para
Comités de L L ) .

, . la promocion y operacion de la Contraloria Social en los
Contraloria Social. i .

programas federales de desarrollo social, publicados el

dia 28 de octubre de 2016 en el Diario Oficial de la

Federacion.

. . . c) Numero de participantes: Seran dos minimo y maximo
Cualquier Profesor de las Instancias Ejecutoras

(IES), que resultaron apoyadas a través del
PRODEP pueden ser beneficiarios de Ia

seis miembros.

Contraloria Social
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El Comité de Contraloria Social debera reunirse periddicamente y llenar

los formatos de Minuta de Reunidn y Lista de Asistencia
correspondientes.

V7 i~ —. -

PROFESOMAL DOCENTE [SRODER] 2018
ez \ \ rn0 o s s o
MINUTA DE REUNION DE LA CONTRALORIA _ j
”’vP SOCIAL 2020 DEL PROGRAMA PARA EL ,“ RESULTADOS DE LAREUNION o —
E = DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE #]._Necesidades expresadas por los integrantes del Comité:
(PRODEP) 2019 ‘
Nombre de la Institucién p———
2 G i d Comité: canza wens
3 [ 2019 | ‘ ‘
DATOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL -
Nombre: [ Denuncias, queia: o del Comite. e s
Fecha de Registro: | 7 hid T Pt
Néimero de Registro®: | escrita? poner NINGUNA) Cargn auger | Hombes
(aplica a parti ) Denuncias: |
. Quejes: | Carmea hectronica
DATOS DE LA REUNION Peticionss: |
Estado [Fecha R
Nombre Municipio: [ Clave Municipio |
Nombre Lecalidad. [ Clave Localidad | ACUERDOS Y COMPROMISOS
Institucién que ejecuta el programa: ACTIVIDADES FECHA | RESPONSABLE
Nombre del Programa Acuerdo:
Tipo de apoyo:
Monto total del apoyo: “Compromisor Fiema
Periodo de ejecucién =
== EEo
Descripcion del apoyo (conforme a las cartas de liberacion, desglosar montos y vigencia AREUNIGN _—
r apoyo): Tipo de Nembre Cargo. Correo electrénica Firma. Formes shesizinien Exensién
1- asistente. Freicia reuian
(10203) e, R
2-
St =
Objetivo de la reunién -
PROGRAMA DE LA REUNION _ reenen
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Anexo 8
CEDULA DE QUEIAS Y DENUNCIAS 2020 x

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
{PRODER)

Nombre de Iz Institucisn Educativa: | |

1) Fecha de Interposicion | |

2} Nombre dsl Pograms | |

2017 : 2018 : 2019 :

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROMOVENTE

Ejercicia Fiscal vigiada

3} Anénimo D

4) Nombre | |

5) Apeliido Paterna [ |

6} Apeliido Msterno | ]

T)Sexe  H
M

T —

9) Escolaridad

Notizne Media Superior Maastria
Primaria Carrera Técnica Doctorado
Secundaria Licendiatura Se descanoce

10) Ocupacidn

Ama de casa Comerciants Empresario Profesionista
Becario Contratista Estudiants Servidor Publico
Campesino Desemplezdo Obrero Transportists
Catedratico Empleada Prestador de Servicio

11} Razén Sadal 12) Teléfona 13} Correo Electrénico

14) Corraspondencia D

TIPO DE HECHO

15) Tipo de Hecho

A 6n del Recurso Usa con atros fines {lucro, palitica)
Ejecucion del Programa Condicionamiento del Apoye
Servicio Otrecida Otros

Secretariade
Educacion Publica
Hidalgo crece contigo

Estado Libre y Soberano
de Hidalgo

* En caso de denuncia o queja se llenara el Formato de Cédulas de queja y

DATOS DE QUEJA O DENUNCIA

17) ¢De qué Institucion es el tramite/servicio o el personal con quien trat6?

18) ¢Queria realizar un tramite y servicio? Si D No D

19) ¢Le solicitaron dinero o algo adicional? Si D No D

DATOS DEL SERVIDOR PUBLICO DENUNCIADO

20) Nombre (s) [
21) Apellidos |
22) Dependencia |

23) Cargo que desempefia [

ELEMENTOS DE PRUEBA

24) Adscripcion |

25) Tramite o servido que motivé la peticion |

SENAS PARTICULARES

)se0 H [] ™ O

27) Sefas Particulares

36) Pruebas Si D No D
37) Especificar
38) Testigos ~ Si D No D

39) Nombre (s)

40) Teléfono

41) Domicilio

42) Nombre de Quien Encuest6

LOS HECHOS
Datos Generales de los Hechos
28) Entidad Federativa 29) Delegacion/ Municipio
L |
30) Localidad 31) Otros

32) Fecha de los hechos

—

33) Hora de los Hechos

— 3

34) Lugar Especifico de los hechos I

35) Narracion de los hechos
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* De igual manera el Comité de Contraloria
ocial llenara el Formato del Informe del
omité de Contraloria Social 2020, Programa
ara el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP).

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL, 2019
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP)

e

INFORMACION DE IDENTIFICACION PRE LLENADA POR EL PROGRAMA

[Clave de registro del Comaé de Contraloria Soaal en el SICS

E— i e
1 11
[Periodo que comprende ef | Del 1 | Clave delaentdad federativa:| | | |
informe DiA NES AN
Al | | [ T T Clave g8l muncpooaicaaa| | | |
DIA NES Ao Omecempcawar| | | |

EL PRESENTE CUESTIONARIO DEBERA SER RESPONDIDO DIREC TAMENTE POR EL INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

[Benefico. Se refiere a |as obras, 3poyos 0 SeIVECios QU proporGonan los programas a los beneficiarios.
En cada X 18 OpCon U opoians Su cpion

1. ; Los beneficiarios y Usted recibieron informacion sobre el funcionamiento del Programa y la Contraloria Social?

1 |No 2 |Si 3 |Nose
_I_‘_I_I_]—I_I_I_I_I—J_I—Iﬁz. Para llevar 4 cabo las acclones de vigilanca zSolicharon a los representantes del programa 1a Informackon necesaria del Programa y de 1a

Contraloria Social?
[ 1 [Siy ya nos las proporcionaron | [ 3 [0 1anemos solicitado 1
2 [sivmmm han proporcionado | 7 ]ana ’ |

3. Sedale la opinion que tiene del beneficio que recibic del Programa

3.1 4 Les entregaron completo el baneNco o lerminadala obra? 1

77 Fl benefico s Fa eniregado de acuerdo a las fechas y bgares programados 7

33 ;Lo condicionaron la entrega del beneficio? 1 |No
1
7

3.4 ;Fsie benefic representd una mejora para su localdad, su famika o para Usied?
T 4 benefico b reiben s personas s To necesTan?

4. De acuerdo a ko que Usted observd considera que el Programa fus o s ullizado con fines politicos, electorales, de Wicro u otios distintos a su
objetivo?

[ Tifwo I T T T T T T T Tefs] [ ] [3]w [T 1
5. ; Usted, algin benefici i del Comité lina denuncia sobre Ia operacion del Programa?
1 |Mo (pase ala pregunta 6) ] 2l [ l I 3 [Mo s (pase a ka pregunta 6)
— 1T T T T T 1 71 . ' T T T 1 1 7T T T T

5.1 Senale ¢ 0 los medios que ullizaron para presentar la denuncia y ante qué instancia

Sistema Iniegral de Denuncias Cudadanas (SIDEC)

1 [Badomdvile fo 5 |dela Secretaria de la Funcisn Pibica

2 [Tekfono T & | Apicacion mévil (Denunca fa Cormupdion)

3 |Correo slecirénio 7_|Organo Estatal de Control (Contraloria del Estado)
4 |Personal de la ejecucién del Programa___| No =&

5.2 En caso de haber presentado una o mas denuncias, escriba en la linea el I |

folio o folios asignados, separados por comas
Si reabiste una denunca y no la has presentado, envia adjunto al presente formato toda la informacion y documentacion con la que quentes.
Si recibe ron respuesta de b (s) denuncia (s). favor de adjuntarla (s) al presente informe.

&. ; Existi6 equidad de género para Ia integracion del Comité?

No 2 [si 3 [No aplica 4 |Nosé
7. ZConsidera que recibieron la informacin necesaria para realizar sus actividades como Comilé de Contialora Social?
N N CN I 3 7 O A N (™ 1T
) ——— 8 S S S S I S S S S S S S S S S S S S S S S S S |
. Como Comité de Conlialoria Social ;Qué aclividades reaizaron?
B Vardh Cl el T T INe 780 3 [Nosd
8.2 Vigilimos el uso comrecio de bs recurses del Programa obra, Serviao o apoyo T INe 2 Isi 3 [Nosé
53 a T_INe 2 Isi 3 [Nosd
BAVerficamos que 1_|No 2_Isi 3 |Nosd
9. Considera que la
1 |Noinicada T T 11 |l 4 [Termnada
2 |Enproceso 1T 11 |1 5 [tose
3 |Suspendida | ] | | }
9.1 ;La obra publica se encuentra suspendida por?
[ [ 1 [Fenémencs naturales [ | 3 |Meddas de sequndad [ |5 [Nese 1
1 2 |Confictosocial | | | | 4_|Confiicio ecolégico | 6lows | | [ T [
L L L 1 L I 1 b 1 L 1 1 I L I I 1 1 L 1 b L 1 5 L 1 L 1
Firmas
[ |
ey imma del(1a) servwdora) pubico (a) que recibe ey lima del (1) integrante. omi ralora
este informe: Social que entrega este informe
L T T 1 [ T T T T 1 [ T T T T T T T T TT
I T T 1 [ T T T 1T I T T T T T TTTTT
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Compromisos

v" Cumplir con la normatividad establecida de la CS.

v" Cumplir en tiempo y forma con el total de las actividades programadas de la CS.

v Garantizar que no tendremos problemas con las Instancias normativa y fiscalizadoras.
v' Fomentar la participacion de los beneficiados

v" Dar a conocer los beneficios del PRODEP 2019 entre los beneficiados de la UPMH

v" Vigilar el cumplimiento de la aplicacion de recursos del PRODEP 2019

v’ Evitar poner en riesgo la capacidad académica, financiera y administrativa de las instituciones por omitir dar
seguimiento a los procesos integrales de planeacion institucionales; derivado de la omision de la normatividad de la

Contraloria Social.
v’ Asegurar su participacion en el PRODEP 2019, garantizando el cumplimiento de los aspectos de Contraloria Social.



